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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 7 del 04/7/2023

OGGETTO: RIDEFINIZIONE DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE

L'anno duemilaventitre, il giorno 04, del mese di Luglio dalle ore 13.15, in seguito a
convocazione disposta dal Sindaco, nella sala delle adunanze del Comune di Alife, si &
riunita la Giunta Comunale nelle persone dei sigg:

Nominativo Ruolo Presente Assente

Fernando DE FELICE Sindaco X
Annamaria MORELLI ., Vice-Sindaco X

Camillo SANTAGATA Assessore ) X

Caterina GINOCCHIO Assessore X

Luca FRATTOLILLO Assessore X

Totale Presenti : 4 Totale Assenti: 1

Partecipa alla seduta il segretario Comunale Dott.ssa Carmela Petrillo.

Il Presidente, nella persona di Fernando DE FELICE in qualita di Sindaco, dichiarata
aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli intervenuti, passa alla
trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.




OGGETTO: RIDEFINIZIONE DELLA STRUTTURA ORGANIZZAZTIVA DELL’ENTE
LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che le PP. AA. Sono tenute ad assumere ogni determinazione di natura organizzativa al
fine di assicurare 1’attuazione dei principi di cui all’art. 2, comma 1, del D. Lgs. 165/2001 ¢ la
rispondenza la pubblico interesse dell’azione amministrativa;

Richiamate:

laD. G. C. n. 26 del 15.10.2018, avente ad oggetto: “Rideterminazione della dotazione organica ex
art. 259 comma 6 del TUEL. Approvazione dello schema organizzativo dell’Ente”;

laD. G. C. n. 46 del 15.11.2018, avente ad oggetto: “Modifica deliberazione di giunta n. 26/2018”;
laD. G. C. n. 60 del 30.08.2022, avente ad oggetto: “Servizio Personale. Riunificazione degli aspetti
giuridico ed economico”;

Dato atto che la struttura organizzativa rappresenta una forte leva per poter realizzare concretamente
gli obiettivi che I’ Amministrazione si & prefissata di raggiungere;

Considerato che:

questa Amministrazione intende avviare una poderosa programmazione del fabbisogno di personale,
date le forti carenze di risorse umane nelle quali versa ’Ente, per poter accrescere i livelli qualitativi
e quantitativi dei servizi esistenti;

nelle more della programmazione anzidetta, ritiene necessario rivisitare la macrostruttura dell’ Ente,
al fine di assicurare ’efficienza, I’efficacia e I’economicita dell’azione amministrativa, come sancito
dall’art. 97 Cost. e la rispondenza della stessa agli obiettivi del mandato elettorale; i

ritiene doveroso ottimizzare le risorse disponibili in un contesto normativo teso, tra I’altro, alla
razionalizzazione dei procedimenti e allo snellimento delle procedure;

Richiamati:

gli artt. 3 e 89 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., che attribuiscono agli Enti Locali la potesta
organizzativa in base a criteri di autonomia, funzmnahta ed economicita di gestione e secondo
principi di professionalitd e responsabilitd, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacitd di
bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni loro attribuite;

Part. 2 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., secondo il quale le amministrazioni ispirano la loro
organizzazione, tra gli altri, ai criteri di funzionalita e di flessibilita rispetto ai compiti e ai
programmi della loro attivitd, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed
economicita;

Dato atto che la presente proposta & stata inviata alle OO. SS. Rappresentative e alla RSU, ai sensi
dell’artﬂ 5 comma 2 del D. Lgs. 165/2001 e dell’art. 4, comma 5, CCNL Funzioni Locali 2019/2021;

Visti:

il D.Lgs. n. 165/2001;

il D.Lgs. 267/2000;

1 CCNL vigenti;

lo Statuto comunale;

il Regolamento Comunale
sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi;




Acquisiti pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile sulla presente proposta, da parte del
Responsabile dell’ Area finanziaria, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del TUEL;

con voti unanimi, favorevoli, legalmente resi,
DELIBERA

1. di approvare la nuova struttura organizzativa dell’Ente, cosi come riportata
nell’allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
deliberato; )

2. di stabilire la decorrenza della nuova organizzazione a far data
dall’assunzione delle figure professionali che si richiederanno e che
saranno previste nel redigendo PIAO;

3. di dare atto che la proposta di deliberazione ¢& stata inviata alla RSU e alle
rappresentanze sindacali unitarie per informazione;

4. di dare atto che la presente deliberazione verra pubblicata nel sito
istituzionale, nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente;

Successivamente, stante 1’urgenza di provvedere, la GIUNTA delibera, con votazione altrettanto

unanime e favorevole, I’immediata eseguibilita del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 134,
comma 4, TUEL.

Letto, approvato e sottoscritto
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OGGETTO: RIDEFINIZIONE DELLA STRUTTURA ORGANIZZAZTIVA DELL’ENTE
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Pareri allegati alla Deliberazione

Ii Responsabile del servizio
Visto l'art. 49 comma 1 e art. 147 del testo unico degli enti locali in merito alla regolarita tecnica

Esprime il seguente parere :
’ la proposta di deliberazione

¢ regolare dal punto di vista tecnico;

Il Responsabile area tecnica/finanziaria f.f.

Il Responsabile del servizio o
Visto I'articolo 49 comma 1 del testo unico degli enti locali in merito alla regolarita finanziaria

Esprime il seguente parere :
la proposta di deliberazione
¢ regolare dal punto di vista contabile;

Il Responsabile area finanziar‘ie&)‘._\
AL

Ing Antonio Rapuan%’f‘ﬁ% 1
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL COMUNE DI ALlFE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE

Accesmvo #
4 hf 7

ber M/?/Zozs

Servizio

Ufficio e Funzioni

Affari Istituzionali -
Contenzioso

Segreteria, Giunta-Consiglio

Assistenza organi

Albo pretorio e protocollo

Contratti

Acquisizione di beni e servizi relativi agli uffici
Contenzioso

Assunzione, costituzione e gestione

Personale Rapporti di lavoro
Relazioni sindacali
Servizi sociali
Assistenza Attivita di sostegno delle fasce deboli

Politiche giovanili e pari opportunita

Servizi demografici

anagrafe, stato civile ed elettorale

Istruzione, Cultura,
Sport e tempo

Cultura ™ -
Biblioteca
Promozione sport e tempo libero

libero Assistenza scolastica
Associazionismo e volontariato

Economico Contabilita

Finanziaria Tributi

Gestione e patrimonio




AREA LAVORI PUBBLICI

Servizio

Ufficio e Funzioni

Lavori Pubblici

Lavori e servizi pubblici che non rientrano nella competenza di altre
aree.

Manutenzione beni demaniali e patrimoniali

Igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro

Espropri )

Responsabile unico nei procedimenti di gara e espropri

Viabilita e illuminazione pubblica

Servizio idrico integrato e distribuzione gas

Commercio/SUAP

Commercio e SUAP

AREA ASSETTO DEL TERRITORIO E AMBIENTE

Servizio

Ufficio e Funzioni

Urbanistica edilizia
Privata

Urbanistica
Pianificazione territoriale
Toponomastica

edilizia privata

Edilizia residenziale
pubblica

Edilizia residenziale pubblica e piani edilizi economici e popolari

Tutela Ambiente

Tutela del verde

Nettezza Urbana e smaltimento rifiuti
Servizi cimiteriali

Protezione civile

Gestione canili

g




AREA POLIZIA MUNICIPALE

Servizio Ufficio e Funzioni
Verbalizzazione e accertamenti violazioni al codice della strada
Viabilita gestione verbali codice della strada con predisposizione ruoli coattivi :
Viabilita e traffico
, Pubblica sicurezza
Vigilanza Vigilanza del territorio

Controllo territorio

Piano emergenza comunale
Gestione del mercato settimanale (controllo concessioni e spuntisti)
fiere e sagre

Compiti di Polizia

Polizia edilizia, tributaria, e cimiteriale.

Polizia amministrativa, commerciale ed annonaria
Polizia ambientale, urbana e rurale

Polizia giudiziaria

Servizi esterni

Rapporti con altri Organi Istituzionali (Prefettura, Questura ecc. )
Servizi di rappresentanza

Istruttorie e rilascio
pareri

Istruttorie accertamenti anagrafici ed informativi richiesti anche da
altri servizi del Comune e altri Enti ed istituzioni.

Rilascio pareri e nulla osta preventivi propedeudici ad autorizzazioni e
concessioni per manifestazioni, spettacoli ed eventi di varia natura




DI PUBBLICAZIONE

(Art.124, c.1, D.Lgs. n. 267/2000)

Si attesta:

- che la presente deliberazione viene pubblicata sul sito web istituzionale di que %7 Ente,
alla sezzone Albo Pretorio online, per quindici giorni consecutivi a partire dal 2 Reg

n._F50

- che la presente deliberazione é stata trasmessa in elenco con prot. n. i 00> in data
04 F" lli ai capigruppo consiliari (art.125, del D. Lgs 267/2000).

Atife, i O z /9’/ o3

DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’ , "'.

Si certifica che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. N.267 del 18/8/2000.

Alife, Ui Y Ll/f / 2y I Se_'gr' : 'C?pmunale

¢ola Petrillo
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